ROSAMONIZ

LIFE & LEADER COACH




DESCRICAO/ APRESENTACAO

Ha quem diga que no futuro, a competéncia

mais bem paga é a capacidade relacional e a

inteligéncia social.

Num mundo acelerado, em franco crescimento
da inteligéncia e literacia da

inteligéncia emocional, 0 aumento da interacao
com as maquinas em detrimento das relacoes

Humanas devemos nos alertar para a

urgéncia e a importancia de desenvolver e

estimular a capacidade de relacionar.




PARA QUEM?

Pessoas que desejam aumentar a sua
capacidade de influenciar e inspirar o outro, a
lideranca e 0 sucesso profissional.

E igualmente para pessoas que procuram
desenvolver competéncias comunicacionais,
empatia e resiliéncia emocional que as torne
mais felizes nos seus contextos profissionais e
pessoais e que lhes garantem um crescimento
continuo.




OBJETIVOS

Identificar as relacoes que deseja:
Identificar atitudes e comportamentos favoraveis a relacao que deseja:
Aprender técnicas de gestao emocional:
Aprender técnicas comunicacao empatica:
Conhecer técnicas de influéncia e Negociacao:
Conhecer técnicas de gestao de conflito:

Identificar relacoes de forca:
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Construir grupos de influencia..




PROGRAMA

% Viver em grupo e seguranca psicolégica:
< Arelacao que eu tenho e a que eu quero:
+» Comunicacao assertiva e empatica:

» Gestao emocional:

% Grupos de influencia:

% Técnicas de negociacao e influencia:

+* Exercicios praticos:

s Analise, debate e jogos.




“Considero a minha capacidade de despertar entusiasmo entre a humanidade a
maior forga que possuo”
Charles Schwab.
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INVESTIMENTO

Inscrigao avulso Grupo fechado
12.000% por pessoa, Neste pacote o cliente
com 50% de desconto garante a sala, a logistica € 0
na fase de lancamento §EI° cpgEaIoNal.
¢ ' 60.000$00

Contacto: sucessocom@rosamoniz.com

Telefone: Salete Rocha - 5981285
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